山东华宇工学院

离 职 谈 话 记 录

	姓 名
	
	部 门
	
	岗位
	

	学 历
	
	专 业
	
	联系电话
	

	入职年限
	□3个月以内   □1年以内   □1～2年  □2～3年   □3～4年   □4～5年  □5年以上

	入职日期
	
	离职日期
	

	离职类型
	□自愿离职         □非自愿离职         □协议解除劳动合同

	谈话日期
	
	谈话方式
	□面谈 □电话
	谈话人
	

	1.离职原因
	学校

原因
	□薪资福利差        □缺少培训提升机会       □工作环境不佳       

□与同事关系不融洽  □不满学校的制度和政策   □与领导关系不融洽           

□缺少晋升机会      □工作压力大    □工作量太大   □工作量太少、太枯燥

□其他：                                                    （请说明） 

	
	个人

原因
	□找到更好的职位        □身体健康原因         □不续签劳动合同   

□转换行业     □家庭原因     □自行创业    □继续升学（研修深造）

□其他：                                                     （请说明）

	谈

话

记

录
	                                                 部门负责人：

	
	业务分管领导：
	人事处：

                                                          


备注：教职工离职，单位部门负责人与其谈话，业务分管领导审核，人事处备案。                     

